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Ilgili makama
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ORDU UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
GRAFIK TASARIMI BOLUMU

STAJBASVURU FORMU

Fakdiltesi

bolumi 6grencilerinin
kurulus ve isletmelerde staj yapma zorunlulugu vardir. Asagida bilgileri yer alan 6grencimizin stajini

Ogrenim siiresi sonuna kadar
i glinii siireyle

Kurumunuzda/Firmanizda yapmasinda gostereceginiz ilgiye tesekkiir eder, Kurumunuzda/Firmanizda stajini tamamlayan ¢grencilerimizin, is
kazas1 ve meslek hastalig: sigorta priminin kurumumuz tarafindan édenecegini taahhiit eder, calismalarmizda basarilar dileriz.

Prof. Dr. Hilal KAZAN
Dekan

Adi soyadi

Ogrenci No

Ogretim Y1l

e-posta adresi

Telefon No.

Acik Adresi

STAJ YAPILAN YERIN

Ad1

Adresi

Uretim/Hizmet Alan1

Telefon No

FAKS No.

e-posta adresi

Web Adresi

Staja Baslama Tarihi

Bitis Tarihi

Stiresi(is giinii)

ISVEREN VEYA YETKILININ

Adi Soyad1

Gorev ve Unvam

e-posta adresi

Imza / Kase

Tarih

OGRENCININ NUFUS KAYIT BILGILERI (Staj bagvurusu kabul edildigi taktirde 6grenci tarafindan doldurulur)

Soyadi

Niifusa Kayith Oldugu Il

Adi

Tlge

Baba Ad1

Mahalle- Koy

Ana Ad1

Cilt No

Dogum Yeri

Aile Sira No

Dogum Tarihi

Sira No

T.C.Kimlik No.

Verildigi Niifus Dairesi

N.Ciizdan Seri No

Verilis Nedeni

S.S.K. No.

Verilis Tarihi

OGRENCININ IMZASI

STAJ KURULU
BASKANLIGI ONAYIT

FAKULTE/YUKSEKOKUL
ONAYI

YETKILi MEMUR
ONAYI

Belge tizerindeki bilgilerin
dogru  oldugunu  bildirir,
yukarida acik bilgileri yazili
Kurum/Firma’da stajimi
yapacagim taahhiit ettigimi,
adi gegen Firma/Kurum ile
ilgili staj evraklarinin
hazirlanmasmi  saygilanimla
arz ederim.

Tarih:

Tarih:

Tarih:

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Staja  baglama giris islemi
yapilnustir.

Tarih:

ONEMLI NOT: Bu form Zorunlu Staja baslama tarihinden en az 15 giin dnce kimlik fotokopisi ve 2 adet vesikalik fotograf ile birlikte 2
orijinal niisha (fotokopi degil) olarak hazirlanir ve Staj Biirosuna teslim edilir. Ogrenci 1 niishay1 staj biirosundan teslim alarak staj yaptigi
Kuruma/Firmava teslim etmelidir.
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Grafik Tasarimi Boliimii Staj Kurulu’na

Asagida isim ve numarasi belirtilen 6grencinizin, isyerimizde / kurumumuzda ...

T.C.
ORDU UNIVERSITESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

s s hvsas tarihleri arasinda staj yapmasi uygun goriilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

ISYERINDE STAJ TAKIiP ILE SORUMLU YETKILI

whas

UNVANI

ADI - SOYADI

IMZA VE KASESI

STAJ YAPACAK OGRENCI

ADI VE SOYADI

NUMARASI

PROGRAMI

STAJ YAPILACAK ISYERI

ISIM VE UNVANI

CALISILACAK SUBE

GALISILACAK BOLUM

PERSONEL SAYISI

FAALIYET ALANI

ADRES

TELEFON — FAKS




T.C.
ORDU UNIVERSITESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
GRAFIK TASARIMI BOLUMU

ORDU

Is Yeri Ogrenci Staj Degerlendirme Formu

Ogrencinin
Adi-Soyadl: ....cooieiiie e

isyerinin
AdIr

Birim Calisan Sayisi: ......ccceveeienincececnnns

BOIUmU/SINIfl: wovveeieiiece e e

Staj Yapilan BOIUM: ....oevviviienie e

Stajin Siiresi (Baslangi¢/Bitis Tarihi): ../..20.. - .../.../20..

Bu Béliim Isyeri Staj Sorumlusu Tarafindan Doldurulacaktir.

Degerlendirme Kriterleri

Cok Iyi Iyi Yeterli Zayif

Kendine giiven

Inisiyatif

Isine gosterdigi 6zen

Yaraticilik

Ogrenme yetenegi

Ustii ile iletisimi

Calisma arkadaslari ile iletisimi

Ise devamda titizligi

Sorumluluk alma

Calisma hiz1

Alet ve techizat kullanma yetenegi

Gorevini yerine getirme

Sorumluluk duygusu

Azimlilik

SONUC

Liitfen ilgili kutucuga “+” isareti koyunuz.

Genel Degerlendirme

(Yukarida belirtilen hususlarin disinda 6grencinin olumlu yonleri ve/veya iyilesmeye acik yonleri varsa

liitfen belirtiniz.)

FORMU DOLDURAN YONETICININ
Adi-Soyadi

Unvani

Tarih/imza/Kase

** Bu formun gyeri Staj Sorumlusu tarafindan doldurulduktan sonra Staj devam Cizelgesi ile birlikte kapali ve
miihiirlii zarf icinde 6grenciyle veya posta yoluyla Fakiilteye gonderilmesi gerekmektedir.




T.C.
ORDU UNIVERSITESI

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligi’na

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunun 5. maddesinin (b) bendi geregi
stajyer O0grenci olarak ¢alismak istiyorum.

Asagida isaretledigim kurumdan veya ailemden saglik yardimi almaktayim / herhangi bir saglik
yardimi almiyorum.
1- [ ] Annem veya Babam iizerinden saglik yardimi almaktayrm
2- [] Sosyal Sigortalar Kurumuna tabi olarak ¢alistigimdan kendi saglik yardimim var
3- [] Bag-Kur’a tabi olarak ¢alistigimdan kendi saglik yardimim var
4- [ ] Emekli Sandigima tabi olarak calistigimdan kendi saglik yardimim var
#5. [_] Universitemiz iizerinden saglik yardimi1 almaktayim (iiniversite saglik karnem var)

*6- ] Herhangi bir sosyal giivencem olmadigindan saglik yardimi almryorum

*(5 veya 6 boliimii isaretleyenler dilekcenin alt b6liimiinii de dolduracaklardir)

T.C. KIMLIK TR PPN
ADI SOYADI U RS RURR
BOLUMU e,
OGRENCI NO TR OO PPN
IKAMETGAH ADRESI T PPN
TEL/GSM TR PO ORISR RUPRRN
STAJ YAPILAN YER e,

IMZA P

Bu béliim herhangi bir sosyal giivencesi olmayan veya Universitemiz tarafindan saglk yardimi yapilan
ogrenciler tarafindan doldurulacaktir.

T.C.
ORDU UNIVERSITESI

Glizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligi’na

Anne, baba veya bana bakmakla yiikiimlii herhangi bir yakinimin sosyal giivencesi olmadigindan
ve herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna (SSK, Bag-Kur, Emekli Sandigi vb.) tabi olarak
calismadigimdan dolay1 5510 sayili Kanunun 5. maddesinin b bendine 6111 sayili Kanunun 24. maddesi
ile eklenen “...ve bunlardan bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel
saglik sigortasit hiikiimleri uygulanr.” Hikmi geregince genel saglik sigortasi tescilimin yapilmasini
talep ediyorum.

T.C. KIMLIK :
ADI SOYADI :
IMZA

Not: Beyanimin dogrulugunu, durumumda degisiklik olmas1 durumunda degisikligi hemen bildirecegimi kabul eder,
beyanimin hatali veya eksik olmasindan kaynaklanacak prim, idari para cezasi, gecikme zammi, gecikme faizi ve
dogabilecek her tiirlii giderlerin tarafimca 6denecegimi kabul ve taahhiit ederim.
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T.C
ORDU UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI

ORDU GRAFIK TASARIMI BOLUMU
STAJ TAKIP CIZELGESI
OGRENCININ ADI SOYADI © ......ooooiiiiiiiiiii e
BIRIM
is NO TARIH YAPILAN iSiN ADI s LA L
IMZA
1. GUN . 1201 [ ]
2. GUN ] 1201 ]
3. GUN ... 1201 ]
4. GUN ] ... 1201 D
5. GUN ). 1201 []
6. GUN ol 1201 ]
7. GUN ). 1201 [ ]
8. GUN ] 1201 |:|
9. GUN ... 1201 []
10. GUN . 1201 []
11. GON ). 1201 [ ]
12. GUN ] ... 1201 [ ]
13. GUN il 1201 []
14. GUN 1201 [ ]
15. GUN v 1201 []
16. GUN 1 i e L []
17. GUN S L [ ]
18. GUN ] ... 1201 [ ]
19. GUN ] ... 1201 [ ]
20. GUN 1201 |:|
21. GUN P L )| [ ]
22. GUN ). 1201 [ ]
23. GUN ] ... 1201 [ ]
24. GUN 1201 [ ]




25. GUN . /201... [ ]
26. GON . /201... [ ]
27. GUN . 1201... [ ]
28. GUN . 1201... [ ]
29. GUN . 1201... [ ]
30. GUN .. 1201... [ ]
31. GUN ../201... [ ]
32.GUN . /201... [ ]
33. GUN . 1201... [ ]
34. GUN . /201... [ ]
35.GUN . /201... [ ]
36. GON . 1201... [ ]
37. GUN 1201, [ ]
38. GUN 1201, [ ]
39. GUN . /201... [ ]
40. GUN . /201... [ ]

Ogrenci isyerimizde staj siiresince toplam

........................ ig giinl stajina devam etmigtir.

. STAJ AMIRI
(ISLETME PERSONEL SORUMLUSU)

IMZA-KASE

Saym Yetkili, Ogrencinin devamsiz oldugu giinlerle ilgili olarak nedenlerini asagida belirtildigi

sekilde kodlaymniz.

Y: Yarim Giin Yok.
M: Mazeret Izni.

T: Tam Giin Yok.
IK: Is Kazas1.

U: Ucretli izin H: Hasta Sevk.  R: Raporlu.
G: Gorevli



ORDU UNIVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI GRAFIiK TASARIMI BOLUMU
STAJ YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 — Bu Yonerge, Ordu Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Grafik Tasarimi
boliimiindeki staj calismalarinin; temel ilkelerini planlama, uygulama, denetleme ve
degerlendirme kurallarina iligkin usul ve esaslar1 diizenler.

Dayanak

MADDE 2 — Bu Yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortast Kanunu ve Ordu Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim - Ogretim
ve Sinav Yonetmeligi hiikkiimlerine gore hazirlanmigtir.

Tammlar
MADDE 3 — Bu Yonergede gegen,;

a) Boliim: Zorunlu staj uygulamasi olan; Grafik Tasarim1 bolimd,

b) Dekanlhik: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligini,

¢) Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesini,

¢) Fakiilte Kurulu: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

d) Fakiilte Yonetim Kurulu: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulunu,

e) Isyeri: Grafik tasarim ve reklam sektdrlerinde faaliyet gosteren ve bu Yonergenin 7 nci
maddesinde tanimlanan yerleri,

f) Sektor: Grafik, reklam

g) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

g) Staj Birimi: Stajla ilgili faaliyetlerin koordinasyonunu yiiriiten Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Ogrenci Isleri Birimini,

h) Staj Komisyonu: Stajla ilgili faaliyetlerin organizasyonu ve koordinasyonu i¢in her
boliimde olusturulan Komisyonu,

1) Staj Komisyonu Baskani: Ilgili boliim baskanliklar: tarafindan gérevlendirilen bir 6gretim
elemanini,

i) Universite: Ordu Universitesini ifade eder.



IKINCi BOLUM
Staj Komisyonu ve Gorevleri
Staj Komisyonu

MADDE 4 — Stajin; planlanmasi, yliriitiilmesi, denetlenmesi ve degerlendirilmesi Staj
Komisyonu tarafindan koordine edilir. Komisyon, Boliim Baskanlig1 tarafindan boliim 6gretim
elemanlar1 arasindan secilen bir bagkan ve iki tiyeden olusur. Secilen iiyeler 3 yil siire ile gorev
yapar. Komisyon, Staj Birimi ile koordinasyon i¢inde calisir ve staj islemlerinin yiiriitiilmesini
saglar.

Staj Komisyonunun gorevleri

MADDE 5 — Komisyonun goérevleri sunlardir:

a) Stajla ilgili esaslar1 (kilavuz vb.) belirlemek,

b) Stajla ilgili bagvuru siirecini izlemek,

¢) Staj belgelerinin bu Yonergeye uygunlugunu incelemek ve degerlendirmek,
¢) Staja iliskin belgeleri staj birimine sunmak,

d) Stajla ilgili islemleri diizenlemek,

e) Staj yerlerinin bu Yonergeye uygunlugunu degerlendirmek,

f) Stajin1 tamamlayan 6grenci bilgilerini Staj Birimine iletmek,

g) Stajin amacina ve kurallarina uygun yiiriitiilmesini takip etmek, gerektiginde
staj yerinden 6grenci hakkinda bilgi almak.

UCUNCU BOLUM

Staj Uygulama Esaslarn

Staj donemi, staj siiresi ve staja baslama

MADDE 6 — Ogrenci, 6grenimleri siiresince en az 30 is giinii (240) saat staj yapmak zorundadir
ve Ogrencinin staja devam etmesi zorunludur. Staja dordiincii yariyilin sonundan itibaren
baslayabilir. Ogrenimleri devam eden 6grencilerin stajlarin1 yariyil ve yaz tatiline rastlayan
aylarda yapmasi esastir.

Staj yapilan isyerinin hafta sonlar1 da faaliyette olmasi durumunda durumun
belgelenmesi ile haftada 6 giinli gegmemek sartiyla, ilgili program staj kurulunun kabul etmesi
durumunda 6grenci hafta sonu da staj yapabilir.

Ogrencinin staj yaptig1 dénemde is kazas1 ve meslek hastalig1 sigorta pirimini iiniversite
Oder. Sigorta islemlerinin tamamlanabilmesi i¢in 6grenci staj baslangi¢ tarihinden en az 10 is
giinii O6nce gerekli tiim evraki staj birimine teslim etmekle ylikiimliidiir. Kendi istegiyle
yurtdisinda staj yapacak olan 6grenci i¢in sosyal sigorta pirimi 6denmez.



Staj yapilacak yerler

MADDE 7 — Ogrencinin aldig1 dersler ve egitim programimin zelliklerine gére belirlenmis
olan sektorde yurt icinde/yurt disinda faaliyet gosteren staj yerleri asagida siralanmaktadir.

- Ajanslar,

- Kamu kurum/kuruluslari ile bu kurum/kuruluslar tarafindan isletilen yerler,

- Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen diger yerler.

MADDE 8 — Yurt disinda staj yapacak 6grencinin staj yerinin uygunlugu 6 nct maddedeki
esaslar gozetilerek Staj Komisyonu tarafindan karara baglanir.

MADDE 9 — Uygun staj yeri bulma sorumlulugu tiimiiyle 6grenciye aittir. Bununla birlikte;
Dekanlik/Boliim  Baskanligi, 6grencinin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmesini
kolaylastirmak icin isyerleriyle gerekli temas ve girisimde bulunabilir. Ogrenci kendi buldugu
staj yerinde staja baslamadan 6nce Boliim Staj Komisyonunun onaymi almak zorundadir.
Ogrenci, Staj Komisyonunun onay1 olmaksizin staj yeri degisikligi yapamaz.

Staj yapilan igyerlerinde; grev veya lokavt uygulamasi, yangin, iflas, is kazasi; deprem, sel vb.
dogal afetlerde veya Ogrencinin staj amact diginda calistirilmast durumunda Staj
Komisyonunun onayiyla yeni bir staj yerinde staj siiresini tamamlayabilir. Staj yeri
degisikligine iliskin olarak stajyer 6grencinin bildirdigi diger mazeretler i¢in Staj Komisyonu
yetkilidir.

Stajla ilgili belgeler
MADDE 10 - Staja basvuru asamasindan stajin bitisine kadar asagidaki belgeler kullanilir:

a) Ogrenci Staj Siireci Akis Semasi : Stajin baslangic ve bitisine kadar dgrencinin izleyecegi
yolu gdsteren semadir.

b) Ogrenci Staj Bagvuru Formu : Ogrenci tarafindan doldurulan, staj yapmak istedigi yeri,
Boliim Staj Komisyonu ve Isyeri Yetkilisinin onayini gosteren belgedir.

¢) Isyeri Ogrenci Staj Degerlendirme Formu: Stajyer grencinin staj siiresince yaptigi
calismalari, belirlenen Olgiitlere gore degerlendiren ve sonunda 6grencinin basart durumunu
gbsteren belgedir. Form, Isyeri Staj Sorumlusu tarafindan doldurulduktan sonra Fakiilte
Ogrenci Isleri Birimine teslim edilmek iizere kapali zarf iginde dgrenciye verilir veya isyeri
tarafindan posta yolu ile gdnderilir.

¢) Ogrenci Staj Dosyas: : Ogrencinin, staj caligmalar1 hakkinda belirlenen formatlara uygun
olarak diizenleyecegi belgelerden olusur.

d) Staj Komisyonu Ogrenci Staj Degerlendirme Formu: Staj Komisyonu tarafindan her
Ogrencinin staj sliresi sonunda staj basar1 durumunu degerlendirmek iizere diizenlenen belgedir.
e) Ogrenci Ayrihs Formu : Isyerinin, staj yapan &grencinin herhangi bir nedenle stajini
tamamlayamadig1 durumda diizenleyecegi formdur.



DORDUNCU BOLUM
Staj Islemleri ve Staj Muafiyeti
Staj islemleri

MADDE 11 — Ogrenci, Staj Komisyonu tarafindan hazirlanan ve Fakiilte Y6netim Kurulu
tarafindan onaylanan “Ogrenci Staj Kilavuzu™ hiikiimlerine uymakla yiikiimliidiir.

Stajin degerlendirilmesi

MADDE 12 — Ogrenci, stajla ilgili belgelerin izlenmesinden ve Staj Komisyonuna
iletilmesinden sorumludur. Belgeleri eksik olan 6grencinin staj1 gecersiz sayilir. Staj belgeleri,
Staj Komisyonu tarafindan incelenerek 3 hafta i¢inde degerlendirilir. Komisyon gerekli
gordiigii hallerde 6grenciye stajiyla ilgili olarak bir miilakat/uygulama yaptirabilir. Komisyon,
sunuma uygun stajlarin, dgrenciler tarafindan boliim iginde sunulmasini isteyebilir. Ogrencinin
stajinin degerlendirilmesiyle elde edilen basar1 durumu, ilgili Boliim Baskanligi tarafindan
Dekanliga bildirilir. Basarisizlik halinde staj, ayn1 kurumda olmamak kosuluyla tekrarlanir.
Stajin1 tamamlamayan 6grenci mezun olamaz.

Staj uygulama ilkeleri

MADDE 13 — Ogrenci tarafindan internet ortamindan saglanan “Ogrenci Staj Defteri” giinliik
olarak el yazisiyla doldurulur ve her hafta sonunda Isyeri Staj Sorumlusuna imzalatilir. Ogrenci,
Isyeri Staj Sorumlusuna “Ogrenci Staj Degerlendirme Formu”nu doldurtmak ve Fakiilte
Ogrenci Isleri Birimine ulastirmakla yiikiimliidiir. Isyeri Staj Sorumlusunun 1slak imzasi1 ve
isyeri kasesi onayda yer alir. Usuliine uygun olarak diizenlenmeyen “Ogrenci Staj Defteri”
kabul edilmez. Ogrenci, her staj diliminde ayn1 staj defterini kullanir. Ogrenci, staj bitimini
izleyen dénemin ilk haftasi icinde “Ogrenci Staj Defteri”ni Staj Komisyonuna teslim etmek
zorundadir.

MADDE 14 — Staj Komisyonu, §grencinin staj yerinde denetlenmesini saglamak iizere gerekli
sayida Ogretim elemanini gorevlendirmesi i¢cin Dekanliga bagvurabilir. Denetleme; 6grencinin
staj yaptig1 isletmede ziyaret edilmesi, isletme yoneticilerinden goriis alinmasi vb. seklinde
yapilabilir. Denetlemenin esaslar1 ve kapsami Staj Komisyonu tarafindan ilgili 6gretim
elemanina/elemanlarina yazili olarak bildirilir.

MADDE 15 — Ogrencinin staj siiresince saglik raporu almasi durumunda, staj siiresinin
%10’una kadar olan kismi staj kapsaminda degerlendirilir. Ogrencinin eksik kalan staj siiresini
tamamlamak i¢in Dekanliga dilekge ile bagvurmasi gerekir. Staj Komisyonu, staj siiresi ile ilgili
istisnai durumlarda karar vermeye yetkilidir.

MADDE 16 — Isyeri Staj Sorumlusu, staj yapan ogrencinin herhangi bir nedenle staji
tamamlayamamasi durumunda, sigorta ¢ikis islemlerinin yapilabilmesi i¢in “Ogrenci Ayrilis
Formunu hazirlayarak 3 giin i¢inde Dekanhiga verir. “Ogrenci Ayrilis Formu” ile ilgili
islemlerin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Staj yerinden belirlenen siireden 6nce ayrildig:
hilde Dekanliga bilgi vermeyen &grenci hakkinda, “Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi’ne gore islem yapilir.

MADDE 17 — isletme tarafindan staj degerlendirmesi “Basarisiz” bulunan dgrencinin stajini
tekrar etmesi i¢in Dekanlifa basvurmasi gerekir. Ogrenci, stajda basarisiz oldugu isletmede
tekrar staj yapamaz.



Stajin izlenmesi

MADDE 18 - Bolim Staj Komisyonu iiyeleri, stajin amacina ve kurallarina uygun
yiriitiilmesi i¢in izleme yapabilir.

MADDE 19 — Staj; “Isyeri Ogrenci Staj Takip Formu™ , “Ogrenci Staj Dosyast” ve stajla ilgili
ek bilgi ve belgelerin komisyon tarafindan incelenmesiyle basarili/basarisiz olarak
degerlendirilir. Komisyon, degerlendirme sonuclarini staj belgeleriyle birlikte en ge¢ 15 giin
iginde Staj Birimine teslim eder. Ogrencinin stajda basarili sayilabilmesi icin &ncelikle
kurum/kuruluslar tarafindan doldurulacak olan “Isyeri Ogrenci Staj Degerlendirme Formu™’na
gbre basarili bulunmasi zorunludur. Komisyon, 6grenciden sozlii sunum talep edebilir.
Degerlendirmede basarisiz bulunan 6grenci stajini tekrarlar. Staj Komisyonu tarafindan
ogrencinin stajinin bir boliimii de kabul edilebilir. Stajla ilgili her tiirlii belge, staj degerlendirme
toplantisindan sonra komisyon tarafindan 6grencinin dosyasina konulmak iizere Fakiilte
Ogrenci Isleri Birimine teslim edilir. Zorunlu staja tabi olan 6grenci, stajinda basarili olmadan

mezun olamaz.

Staj muafiyet talebi

MADDE 20 - Fakiilteye dikey ge¢is/yatay gecisle intibaki yapilan ogrenci geldigi
yiiksekdgrenim kurumunda kayith oldugu siirede yaptigi stajin bir kismi1 veya tamami igin
muafiyet talebinde bulunabilir. Talep, Boliim Staj Komisyonunun 6nerisi ve Fakiilte Yo6netim

Kurulunun onayiyla kabul edilebilir. Ogrenci, staj muafiyet talebini fakiilteye kaydoldugu
tarihten itibaren 1 ay i¢inde yapmak zorundadir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan héaller
MADDE 21 - Bu Yoénergede hiikiim bulunmayan hallerde; Ordu Universitesi On lisans ve
Lisans Egitim — Ogretim Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine aykiri olmamak kayd: ile ilgili
Fakiilte Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yiirirlik

MADDE 22 — Bu Yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

MADDE 24 — Bu Yénergeyi Ordu Universitesi Rektorii adina Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekani
yurutur.



